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THONG TIN CA NHAN CUA BAN

Ho va tén: Gidi tinh:

Chir ky va ho tén trén cac van ban phap ly:

Biét danh:

Cac tén goi khac ma ban con dwoc biét dén:

4 chiv s6 cudi cta sb An sinh Xa hoi:

Ngay thang nam sinh: Co6ng dan, Quéc tich
Dia chi nha: Quén:

Pién thoai nha : S6 Fax nha:

bién thoai di dong: Email:

bién thoai co quan/noi lam viéc: Chitre vu:

Tinh trang hon nhan/ban doi: Ngay két hon:

THONG TIN CA NHAN CUA BAN BOINGU'O'I BAN BPONG HANH CUA BAN

Ho va tén: Gidi tinh:

Chir ky va ho tén trén cac van ban phap ly:

Biét danh:

Caéc tén goi khac ma ban con dwoc biét dén:

4 chiv s6 cudi ctia sd An sinh Xa hoi:

Ngay thang nam sinh: Co6ng dan, Quéc tich:
Dia chi nha: Quén:

Pién thoai nha : S6 Fax nha:

bién thoai di dong: Email:

Dién thoai co quan/noi lam viéc: Chirc vu:

Tinh trang hon nhan/ban doi: Ngay két hon:
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THONG TIN VE CON CAl

Ho va tén Ngay sinh Gi&i tinh Cha/Me
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Théng tin vé cac ngwdi thiva ké khac, nguwdi phu thudc hodc ngwdi than

Ho va tén Ngay sinh Gigi tinh Mbi quan hé
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

MUC TIEU LAP KE HOACH TAI SAN CUA BAN

Muc tiéu tdng thé 1ap ké& hoach tai san cta ban la gi?

1.
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CAC TAI LIEU HIEN CO MA BAN CO THE PA KY

Duw6i day Ia danh sach cac tai liéu ma quy vi c6 thé da ky truoc day. Néu quy vi da ky bét ky tai liéu no trong
sb d6, vui long dién thong tin vé thoi gian va dia didm ky cac tai liéu do.

“** \/ui Iong dinh kém ban sao cta bét ky tai liéu nao ban c6 vao Bang cau héi nay.

Tai liéu Ngudi ky Ngay ky Bang

Di chuc Ban

Ban do&i cda ban

Gidy Gy quyén vé tai chinh Ban
Ban doi cta ban

Gi4y Gy quyén vé cham séc strc Ban

khée Ban doi cla ban
Uy thac Ban

Loai:

Ban do¢i clia ban

Cac tai liéu khéac

Ban
Hay néu ro:

Ban do&i cta ban

VUI LONG TRA LO'I:

1. M6t trong hai ban da tirng ky bt ky thda thuan nao khac lién quan dén viéc cling s& hivu tai san khéng?
co [ Khéng []

2. 1. Ban hoac con clia ban hién cé nhan thu nhap Qy thac nao khéng?
co [ Khong [
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TAI SAN LUU DONG (GIA TRI RONG)
Viéc liét ké cac tai san cla ban mot cach can trong va chinh xac nhét cé thé Ia rat quan trong; nhé d6, ching
t6i co thé xac dinh xem ban c6 can 1ap ké& hoach thué hay khéng, liéu ban cé thudc dién chju thué di san hay
khong, hodc tai san sé dwoc chuyén giao cho nhirtng nguoi thu hwdng nhw thé nao sau khi ban qua doi.

TAI KHOAN TIEN MAT:

Tén ngan hang hodc tb Loai tai khoan Cht s hiru Sé dw hién tai
chirc

TONG CONG $

TAI KHOAN DAU TU: khéng bao gom cac tai khoan hwu tri
Tén cong ty moi gioi Loai tai khoan Chu s& hiru S6 dv hién tai
hoac céng ty dau tw

TONG CONG $
CAC KE HOACH VA TAlI KHOAN HUU TRi:
Loai hinh Nguoi sir dung lao dong Chu sé hiru Nguoi thu hwdng quyén loi Gia tri
ké hoach hoac To chirc tlr vong

TONG CONG  $
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Nién kim/bao hiém tra tién dinh ky

Ai la nguoi Céng ty Chu s& Khoan chi Nguwoi thu hwong quyeén loi Gia trj
duoc bao hiru tra chi ttr vong (néu khoan chi tra
hiém? danh cho khoéng chi danh cho sudt doi)
suodt doi
O
O
O
O
TONGCONG  $
Hop dbng bao hiém nhan tho:
Congtybdo | Sbtiénbao | Loaihop Déi twong Giatritién |  Khoan vay tir
hiém hiém dong mat hop dong
Nguwoi dwoe bdo hiém:
Chu sé hivu:
Nguwd&i thu hwédng:
Ngudi dwge bdo higm:
Chu s& hivu:
Nguw&i thu hwédng:
Nguwoi dwoe bdo hiém:
Chu sé hivu:
Nguwd&i thu huédng:
Ngudi dwge bdo higm:
Chu s& hivu:
Nguw&i thu hwédng:
Nguwoi dwoe bdo hiém:
Chu s& hivu:
Nguwd&i thu huédng:
TONG CONG | $ Nguwoi duwgc bao hiém: $ $
Chu s& hivu: _
Nguw&i thu hwédng:
Gia tri tién mat thuan: $ Sé tién thu dwoc rong: $

CAC KHOAN THE CHAP, GIAY NO VA CAC KHOAN NO KHAC MA NGU'O'l KHAC PHAI TRA CHO BAN:

Tén Bén No & M6 ta Khoan vay

Nam vay

Nam dao
han

Cht no

S6 dw khoan vay
hién tai

TONG CONG

$
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Phan von gop / Quyén lgi trong cong ty hop danh:

Tén cong ty hop danh Ty 18 phantram | Ty 1 phan tram Chu s& hiru Gia tri phan
clia Doi tac cua Thanh vién von gop cua
Chung gop von doi tac
TONGCONG $

Loi ich trong cong ty trach nhiém hivu han (LLC), céng ty cé phan hoic té chirc hanh nghé chuyén nghiép

Tén Tap doan hoac Céng ty Loai hinh doanh nghiép C6 théa thuan Ty lé s& hiru Gia tri
mua ban khéng? (%)
O
O
O
O
TONGCONG  $
Cac lgi ich kinh doanh cua doanh nghiép tw nhan
Tén t6 chirc Mé ta hoat dong kinh doanh Chu sé hiru Gia tri
TONGCONG  $
Bat dong san
Tén hoac dia chi bat dong san Loai bt dong san Tylgséd | Chise | Khoan vay thé Gia tri
hiru hiru chap
) $ $
- TONG $
GIATRI THUC
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Khoan thira ké dw kién hodc phan quyét vu kién
M6 ta tirng tai san

Chl s& hivu Gia tri woc tinh

TAI SAN KHAC
M6 ta tlrng tai san

TONG CONG $

Chu sé hiru Gia trj woc tinh

PO DUNG CA NHAN, 6 TO, TAU THUYEN VA MAY BAY:

Mo ta tirng tai san

TONG CONG $

Chu sé hiru Gia trj woc tinh

TONG CONG $

NQ PHAI TRA: cac khoan no khac ngoai no lién quan dén bat dong san

Hay mo ta tirng khodn no phai tra dé chung t6i hiéu rd ban chat clia | Ai la nguwdi mac Gia tri woc tinh
khodn ng do. khoan no?
TONG CONG $
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Tdng tai san va no phai tra hién tai
TAI SAN HIEN TAI Coéng Danh cho van phong

Tai khodn tién mat
Tai khodn dau tv

Quyén chon mua c6 phiéu danh cho nhan vién chua
thuc hién

Cac ké hoach va tai khoan huu tri

Hop déng nién kim

Cac khoan no (thé chép, gidy no, v.v.) ma ngudi khac ng
ban

Phan v6n gép trong quan hé déi tac

Phan v6n gép trong céng ty trach nhiém hiru han (LLC),
cong ty c6 phan hodc cdng ty hanh nghé chuyén mén

Quyén s& hiru doanh nghiép tw nhan (cd nhan kinh
doanh)

Quyén s& hitu bat dong san

Khodn thira ké hodc khodn tién thang kién du kién nhan
duoc

Cac tai san khac

Tai sdn cd nhan, tau thuyén va xe 6 to
TONG TAI SAN HIEN TAI $

No hién tai Téng cbéng Danh cho van phong

Cac khodn thé chap va no phai tra lién quan dén bat
dong san

Cac khoan ng phai tra khac
TONG NO HIEN TAI

Gia trj tai sdn rong hiéntai  $
TONG DI SAN: $
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CON CAI

0 Co6 O Khodng
0 Co U Khéng
1 Co6 O Khéng
0 Co O Khéng

1 Co6 O Khéng

CAU HOI VE GIA PiNH

Ban c6 con bi khuyét tat hoc tap khéng?

C6 nguwdi con ndo cla quy vi dang nhan hd tro hodc cac khoan tror cp tir chinh phd khéng?

C6 nguwdi con ndo clia quy vi cd cac nhu ciu déc biét vé gido duc, y t& hodc thé chat khong?

C6 nguwdi con ndo cla quy vi dang sdng tai cac co s& cham séc tap trung (nhw trai dwéng tri,
trung tam bao trg’ xa hdi, v.v.) khéng?

Ban co phai 1a ngudi chu cép tai chinh chinh hodc hé tro tai chinh dang ké& cho con cai da
trwdng thanh khéng?

BAN & BAN DO CUA BAN

L] Co6 O Khong

LI Co6 O Khong

LI Co6 OO Khong

J C6 [ Khong
J C6 [ Khong

J C6 [ Khong

J C6 [ Khong

Ban hoéc vo/chdng/ban doi clia ban c6 dang nhan tro cap an sinh xa hoi, tro cAp khuyét tat
hoac cac phuc lgi khac cta chinh pha khéng?

Ban hoéc vo/chdng/ban doi clia ban da tirng ly hén chwa?

Ban hoéc vo/chdng/ban doi clia ban c6 dang thuc hién cac khodn thanh toan theo théa thuan
dan xép hén nhan khéng?

Ban hodc vo/chéng/ban doi clia ban da tirng ky hop déng trwdc hodc sau hén nhan hoac
hop ddng quan hé chwa? (Néu cé, vui léng glri cho ching t6i mét ban sao.)
Ban hoac vo/chéng/ban doi clia ban da tirng 1a goa phu/gdéa chéng chua?

Ban hodc vo/chéng/ban doi clia ban da tirng nodp t& khai thué qua tang lién bang hodc tidu
bang chwa?

Ban hodc vo/chéng/ban doi clia ban da hoan thanh di chuc, Gy thac hodc céc tai liéu 1ap ké
hoach thira ké khac truéc day chwa? (Néu co, vui long glri cho ching téi mét ban sao.)

Vui long gli cac van ban nhw di chug, tin thac hogc théa thuan dwoc yéu cau trén trang nay; quy vi cé thé mang tryc
tiep dén van phong cla chung téi, glvi qua dwdng bwu dién hoac gvi tép dinh kém qua email t&i dia chi
legal@tnguyenlaw.com.
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Lap ké hoach cho trwong hop khuyét tat/mat nang lwec hanh vi - Giay Gy quyén
UY QUYEN VE TAI CHINH:
Néu sau nay ban khong con kha ndng tw quan ly cac van dé tai chinh cia minh, ban muén ai la ngwdi ddm nhan viéc
nay? Vui ldng cho biét liéu ban c6 mudn bt ky ai trong sb nhitng ngudi dwgc néu tén ddm nhiém vai trd ddng dai dién
hay khéng.

BAN BAN DO CUA BAN
Lwa chon dau tién [ Vo/Chéng O Khac (dién vao muc lwa chon O Vo/Chdng O Khac (dién vao muc Iwa chon
ther 2) ther 2)
C6 hiéu lyc ngay lap terc? C6 hiéu lyc ngay lap twc?
O Co6 O Khéng O Co6 O Khéng
Lwa chon thr hai Ho va tén: Ho va tén:
Méi quan hé: Méi quan hé:
Gigi tinh: O Nam O N Gigi tinh: O Nam O N
Pia chi: Pia chi:
Sé dién thoai: Sé dién thoai:
Lwa chon thi ba Ho va tén: Ho va tén:
Méi quan hé: Méi quan hé:
Gigi tinh: O Nam O N Gigi tinh: O Nam O N
Dia chi: Dia chi:
Sé dién thoai: Sé dién thoai:
*Hiéu lyc: O ngay lap tirc O ngay khi xay ra tinh O ngay lap tirc O ngay khi xay ra tinh
trang thwong tat/khuyét tat trang thwong tat/khuyét tat

"Cé hiéu lwc ngay lap tirc" nghia la nguwdi dwoc Gy quyén cé thé ky cac van ban thay cho ban ngay khi ban ky Gidy Gy
quyén. "Cé hiéu lwc ngay khi xay ra tinh trang thuwong tat/khuyét tat " nghia la ban phai & trong tinh trang khéng thé tw
quan ly tai chinh thi Gidy Gy quyén méi bt dau co hiéu luc.

GIAY UY QUYEN Y TE:

Néu sau nay ban khéng con kha nédng truyén dat nguyén vong clia minh cho cac nhan vién y t&, ban muén ai la nguoi
dwa ra cac quyét dinh vé y t&? Vui ldng cho biét liéu ban ¢ mubn bat ky ai trong s nhitng nguwdi dwoc néu tén nay
doéng vai trd 1a ngudi dai dién dong thdi (co-agents) hay khéng.

BAN DOl TAC CUA BAN

Lwa chon dau O Vo/Chdng O Khac (dién vao muc lwa chon O Vo/Chdng O Khac (dién vao muc lwa chon th
tién thr 2) 2)

Cé hiéu lyc ngay lap tec? Cé hiéu lyc ngay lap tec?

O Co6 O Khoéng O Co6 O Khoéng
Lwa chon thiy Ho va tén: Ho va tén:
hai Méi quan hé: Méi quan hé: Dia chi:

Gigi tinh: O Nam O N

Dia chi:

chi:

Dia chi: Sé dién thoai:

Sé dién thoai:
Lwa chon thr ba Ho va tén: Ho va tén:

Méi quan hé: Méi quan hé:

Gi¢i tinh: O Nam O N Gi¢i tinh: O Nam O N Dia chi:

Pia chi:
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Pia chi: Pia chi:
Sé dién thoai: Sé dién thoai:
*Hiéu lyc: O ngay lap tirc O ngay khi xay ra tinh O ngay lap tirc O ngay khi xay ra tinh
trang thwong tat/khuyét tat trang thwong tat/khuyét tat

Bao hiém Y té/Théng tin/Quyén riéng tw - Tiét 16 Théng tin Y té: ) ]

Ban c6 mudn ngwdi dwoc Uy quyén y té cia minh cling chinh la ngwoi cé quyén truy cap thong tin y té ctia ban
khéng? O Cé O Khéng (Néu khong, vui long cho biét ngudi khac/ngudi bd sung va mébi quan hé cla ho véi ban bén
duwdi):

Chi dan trwérc vé viéc cho an va cung cap dich qua dwong miéng trong trvong hop méc chirng sa sut tri tué:
Ban c6 mudn chung téi soan thdo cac chi dan bd sung/tiy chon dé ap dung khi ban mac ching sa sut tri tué
khéng? O C6 O Khéng
Ban mudn Iwa chon phwong an nao? [0 Han ché viéc cho an va/hoac cung cép dich O Khdéng thyc hién viéc
cho &n va cung cép dich
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Ngwéi dwoe ay thac

Nguw&i thi hanh di chiac cua ban )
Sau khi ban qua di, ban muén ai thwe hién cac chi dan trong di chdc ctia minh?

Lwa chon dau

tién

Lwa chon thr

hai

Lwa chon thr ba

BAN
0 Vg/Chéng O Khac (dién vao muc lwa chon
thr 2)
Cé hiéu lyc ngay lap tec?
0 C6 O Khéng
Ho va tén:
Méi quan hé:
Gigi tinh: O Nam O N
Pia chi:

Pia chi:
Sé dién thoai:

Ho va tén:
Méi quan hé:
Gigi tinh: O Nam O N
Dia chi:

Dia chi:
Sé dién thoai:

DOI TAC CUA BAN
O Vo/Chéng O Khac (dién vao muc lya
chon thr 2)
Cé hiéu lyc ngay lap tec?
O C6 O Khoéng
Ho va tén:
Méi quan hé: Dia
chi:

chi:
Sé dién thoai:

Ho va tén:
Méi quan hé:
Gi&i tinh: O Nam O Ni Dia chi:

chi:
Sé dién thoai:

Trao quy{“an khong can sy can thiép cta tda an (quyén hanh dong ma khéng can toéa an can thiép)? 00 Cé O Khéng O
Chwa chac chan

Yéu cau ndp tién bao lanh (khoan bao dam phong trwdng hop ngudi thi hanh di chic cé hanh vi sai pham)? O C6 O
Khéng O Chuwa chéc chéan
Ban c6 mudn dwa vao diéu khodn khéng tranh chap (quy dinh rdng nguoi thira ké khdng dwoc phép phan ddi di chuc
ctia ban) khéng? 00 Cé O Khéng O Chwa chéc chan
NGUOI QUAN LY TAI SAN CHO QUY TiN THAC CUA BAN (NEU CO)

Khi ban qua d&i, ban muédn ai la ngwdi thue hién cac chi dan trong quy tin thac ciia minh? Hay néu tén vo/chéng
ho&c ban d®i, mét hay nhiéu ca nhan, hodc cac td chirc tai chinh. Néu chwa biét chon ai, chiing toi sé hé tro ban
quyét dinh ngwdi phu hop nhét..

Lwa chon dau

tién

Lwa chon thiy

hai

BAN
0 Vg/Chéng O Khac (dién vao muc lwa chon
ther 2)
C6 hiéu lyc ngay lap terc?
O C6 O Khong
Ho va tén:
Méi quan hé:
Gidi tinh: OO Nam O N
Dia chi:

Dia chi:
Sé dién thoai:

DOl TAC CUA BAN
O Vo/Chéng O Khac (dién vao muc lya
chon thi 2)
C6 hiéu lyc ngay lap terc?
0 Co6 O Khoéng
Ho va tén:
Méi quan hé: Dia
chi:

chi:
S6 dién thoai:
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Lwa chon thi* ba Ho va tén: Ho va tén:
Méi quan hé: Méi quan hé:
Gi¢i tinh: O Nam O N Gi¢i tinh: O Nam O N Dia chi:
Dia chi:
Pia chi: chi:
Sé dién thoai: Sé dién thoai:

Nqu’c‘)’l GIAM HO CHO CON VI THANH NIEN CUA BAN: ‘

Néu ban khong thé tw minh nudi day con cai, ban sé chon ai khac (ngoai vo/chong cta ban)? Khong ap dung O
Tén (Liét ké theo thiy ty wu tién) Gigi tinh Mbi quan hé

[0 Nam [ N

) [0 Nam [ N

3. U Nam O N@&
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Sw phan chia

Nguwei thira ké va ngwei thu hwéng cua quy vi

Nhirng ngwdi thira ké va nguoi thu hwdng ma ban sé chi dinh trong cac van ban hoach dinh di san: ban mudn ai thira
ké tai san ctia minh khi ban qua doi?

Lwa chon dau tién: thuwdng 1a vo/chdng ctia ban; néu khéng cé vo/chdng, thi thweng 1a cac con clia ban.

1. Ten: MGi quan hé: _
Dia chi: Ty |é phan tram hodc s6 tién:
2. Tén: M&i quan hé: _
Dia chi: Ty Ié phan tram hodc so tién:
3. Name: M&i quan hé: _
Dia chi: Ty & phan tram hodc so tién:
4. Name: M&i quan hé: _
Pia chi: Ty |é phan tram hodc so tién:

Lwa chon thir hai: day la nhirng nguoi thu hwéng du phong; ap dung trong trwérng hop nhivng ngudi duwgce chon dau
tién (néu trén) khéng con song tai thdi diém ban qua doi.

1. Tén: M&i quan hé: _
Dia chi: Ty & phan tram hodc so tién:

2. Tén: M&i quan hé: _
Dia chi: Ty Ié phan tram hodac so tién:

(Cac) Lwa chon th&r ba (Tuy chon):
Né,u khéng cé, quy vi c6 mudn chiing téi gi6i thiéu mét té chire tir thién phi loi nhuén khc‘mg?’ Co [ . Khéng [J
(néu quy vi khéng con ngudi thy hwdng dw phong hay ngudi thdn nao, di san cuda ban cé thé bj chuyén giao cho nha
nwéc)

CAC QUY TiN THAC DANH CHO CON CAI
1. Néu quy vi c6 con chwa dén tudi trwdng thanh, quy vi c6 mudn phan tai san dwoc phan chia cho cac chau dugc
gilr lai trong mét quy tin thac khéng? Cé0 Khéng O
2. Thu nhap: M&i nguoi thu hwdng can dat do tudi nao dé dwoc nhan thu nhap tlr quy tin thac? 18 0 21 O
3. Vén gbc: Méi ngudi thu hwéng can dat do tudi nao dé dwoc nhan phan chia vén gbc?
O moét phan ba & cac do tudi 18, 21, 25; O mot phan ba & cac d6 tudi 21, 25, 30; O mot phan ba & cac dd tudi 25,
30, 35;
O khac:

4. Bbi v&i cac cdp vo chdng cé nhiéu con chwa thanh nién, khi quy vi qua doi, quy vi mudn tai sén ctia minh:

O dwoc gilr trong mét quy chung cho gia dinh, sau d6 chia thanh cac quy riéng khi nguei con Gt a4 18 tuéi; hoic
O dwoc gilr trong mét quy chung cho gia dinh, sau d6 chia thanh cac quy riéng khi nguoi con Gt a4 21 tuéi; hoic
O khéng gitr trong qu§ chung cho gia dinh, ma chia thanh cac quy riéng ngay khi quy vi qua doi.

5. Con muc tiéu nao khac ddi vai cac quy tin thac theo di chuc khong?

TINH TRANG MAT NANG LUC CUA NGUOI THUA KE

C6 ngwoi thu hwdng nao cla quy vi bi khuyét tat hodc dang nhan tre cdp cha chinh phd khéng? C6 0 Khéng O
Néu cd, vui long ghi tén ho:
TUOC QUYEN THUA KE

Ban cé dinh khéng dé lai tai san gi cho mét hoac nhiéu ngwoi con ctia minh khéng? CoOd Khong O
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Néu c6, vui long néu tén:

CAC TAI SAN DI TANG CU THE (QUA TANG)

Ban c6 mudn dé lai nhirng tai san cu thé hodc mét khoan tién nhat dinh cho ai d6 khong? Vi du: "5.000 dd la cho
ngwdi anh em ho cua tdi" hay "chiéc xe Porsche cua téi cho " hodc mét chiéc ddng hd, mot
btrc tranh, d6 cb va cac tai san hivu hinh khac.

Tén Dia chi ctia nguwdi dwoc cung cap théng tin M6 ta san phadm/tai san
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CAC CAU HOI KHAC

TRQ CAP TAI CHINH
1. Ban c6 dang hé tro tai chinh cho bét ky ai khac ngoai cac con chwa thanh nién ctia minh khéng?

con Khong O
Néu cd, vui long cung cép théng tin chi tiét:

2. Ban hodc con céi ctia ban cé dy kién sé dwoc chi dinh 1a ngudi thu hwdng ctia mét quy tin thac do ngudi khac
thanh 1ap khéng?
Ccond Khéng O

Qua tang va/hoac tai san thira ké ’
1. Liéu ban hodc cac con cta ban cé kha nang nhan dwgc qua tang hay tai san thira ké nao trong twong lai khong?

céO Khéng O ]
2. Co ai trong hai nguoi da tivng tang qua tri gia hon 14.000 db la cho bat ky ca nhan nao trong mét nam dwong lich
khéng?
cé O Khéng O

XU LY THI HAI:

BAN: [ Chén cat [ Héa tang O Khéng c6 nguyén vong cu thé O Khac:
BAN DOI: O Chén cat O Héa tang O Khéng cé nguyén vong cu thé O Khéac:

BAN DA SAP XEP VA THANH TOAN TRUOC CHO TANG LE CHUA? OC6 O Khéng (vui ldng cung cap thong tin

néu co)

BAN CO MUON NGUO'I BAI DIEN CUA MINH CUNG CHINH LA NGU'O'l BUQC UY QUYEN VE Y TE (Medical

POA) KHONG? OC6 O Khéng

CHi DAN CHAM SOC SIPC KHOE:
Tai liéu nay trinh bay chi tiét cac mong muén cla quy vi vé cac bién phap duy tri sw séng dac biét theo Dao luat vé
Cai chét Ty nhién cua tiéu bang Washington (Washington Natural Death Act). Quy vi c6 mubn dwoc ap dung cac bién
phap duy tri sy séng dac biét khong?

QUY VI: 0 C6 O Khéng Chi dan:
BAN BO'1 CUA QUY VI: O C6 [ Khéng Chi dan:

NGU Ol THI HANH DI CHUC / CA NHAN ‘ i ) ‘

Tai /jéu nay trinh bay phi tiét cac nguyén vong cua ban’ vé cac bién phap ho trg sw séng _déc biét ti]eo Dao luat vé Cai
chét T nhién cua tiéu bang Washington. Ban c6 mudn duwoc ap dung cac bién phap hé tro sw séng dac biét hay
khéng?

Van phong Luéat sw Theresa Nguyen | 1500 Benson Road South, Ste. 203 | Renton, WA 98055
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